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 كليات -١

بدينوسيله دعوت مي گردد جهت شركت در فراخوان مناقصه اي با مشخصات مشروحه زير اطلاعات مورد نياز 

 را به اين سازمان ارسال فرماييد:

 يك مگاوات و بالاتر تيبا ظرفهاي خورشيدي هاي احداث نيروگاهگذاري در پروژهسرمايهموضوع مناقصه:  -١

اقصه گران: مناقصه گران موظفند اسناد تكميل شده را حداكثر تا روز چهارشنبه مدت ارسال اسناد ارزيابي توسط من -٢

 به دبيرخانه سازمان تحويل و رسيد دريافت نمايند. ١٦/٠٦/١٤٠١

كليه اشخاص حقوقي كه شرايط مندرج در اين اسناد را دارا باشند، مي توانند اسناد ارزيابي كيفي را  واجدين شرايط: -٣

 دريافت نمايند.

 satba.org.irنشاني دريافت اسناد فراخوان مناقصه: سايت سازمان به نشاني  -٤

نشاني تحويل اسناد فراخوان تكميل شده: تهران، شهرك غرب، انتهاي بلوار شهيد دادمان، پژوهشگاه نيرو، ساختمان  -٥

 ١٤٦٨٦١٣١٢٢، كد پستي: ٨٨٠٨٥٠٠٦-٩ساتبا، دبيرخانه سازمان، تلفن 

ايست كليه مدارك و مستندات تكميل شده را به نشاني فوق تحويل و رسيد دريافت نمايند. بگران ميتبصره: مناقصه

همچنين كليه مدارك در پاكت در بسته به سازمان ارائه شود. برروي پاكتهاي ارسالي حتما نام شركت، مناقصه و موضوع 

 مناقصه درج گردد.

و امضاي متقاضيان يا نمايندگان مجاز آنها برسد و به  نيز بايد به مهر "گذارانفرمهاي ارزيابي صلاحيت سرمايه" -٦

 صورت رسمي به ساتبا ارائه گردد.

 باشد. نيروگاه پيشنهادي بايد نيروگاه خورشيدي با ظرفيت يك مگاوات و بالاتر -٧

، گذار عبارت است از تأمين مالي پروژه طراحي، تدارك، ساخت، بيمه، حمل و نقل به محل نيروگاهدامنه كار سرمايه -٨

برداري، تعمير و نگهداري و ساير اقدامات لازم جهت اندازي، بهرهعمليات ساختماني و تاسيساتي، نصب، آزمايش، راه

 احداث نيروگاه، توليد و عرضه برق توليدي به شبكه برق كشور. 

تواند راسا يا به صورت گروه مشاركتي اقدام نمايد. درصورتي كه متقاضي به صورت گروه در اين ارزيابي متقاضي مي -٩

توسط گروه و ساير فرمها توسط هر عضو گروه به صورت جداگانه تكميل  ٢شركت نموده باشد لازم است فرم شماره 

 و كل فرمهاي تكميل شده طبق ضوابط مندرج در اين رويه تحويل گردد. 

 باشند.يك از اشخاص حقيقي و حقوقي فقط مجاز به عضويت در يك گروه مشاركت مي هر -١٠

سوابق  هايكه به صورت گروه مشاركت درخواست ارزيابي ارائه گردد، امتياز مشاركت در مولفه صورتي در -١١

درصد وزني آنها گذاري و توانايي مالي و اعتباري و جزء تجارب و توان مهندسي براساس درصد مشاركت و سرمايه

گردد و امتياز مشاركت در مولفه تجارب مرتبط در حوزه انرژي و انرژيهاي تجديدپذير (به جز با يكديگر جمع مي

 بخش تجارب و توان مهندسي)، برابر با امتياز عضوي است كه بيشترين امتياز را كسب كرده باشد. 

مولفه جداگانه، تجارب مرتبط در حوزه انرژي و انرژيهاي وسيله امتياز كسب شده آنان در سه  ارزيابي متقاضيان به -١٢

 گذاري؛ توان مالي و اعتباري انجام خواهد پذيرفت.تجديدپذير؛ سوابق سرمايه

 خوردگي در فرمها بايد توسط امضاهاي مجاز تاييد شود. هرگونه خط -١٣
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 ايط اين رويه مي باشد.متقاضي ملزم به ارسال كليه اسناد و مداك و اوراق و مستندات ارزيابي مطابق شر -١٤

محاسبات حداكثر ظرفيت احداث نيروگاه توسط متقاضي جهت ورود به مناقصه، براساس اسناد ارائه شده صورت  -١٥

و ارسال دعوتنامه شركت در امتياز براي موافقت با احداث نيروگاه  ١٠٠امتياز از مجموع  ٦٠كسب حداقل  پذيرد.مي

  است. ضروريمناقصه به منظور ارائه پيشنهاد 

 كند.تكميل اين فرمها هيچگونه تعهد و مسئوليتي براي ساتبا در واگذاري احداث نيروگاه به متقاضي ايجاد نمي -١٦

 باشد.استفاده از تجهيزات كاركرده و مستعمل در چارچوب اين مناقصه ممنوع مي -١٧

 
 گذاران بر اساس جدول زير خواهد بود:معيارهاي ارزيابي سرمايه

 
 ارزيابيمعيار  -١جدول

 عنوان رديف
سقف 

 امتياز

ضريب 

 وزني كل 
 سقف امتياز هر بخش

1 

تجارب مرتبط در 

حوزه انرژي و 

 انرژيهاي تجديدپذير
100 %15 

 ٥/١   سابقه تأسيس شركت

 ٧٥/٣ تحصيلات و تجربه مديرعامل و سه نفر از  اعضاء هيأت مديره  

 ٢٥/٢ ثبات مديريتي شركت

 ٥/٧ تجارب و توان مهندسي 

 40% 100 سوابق سرمايه گذاري 2

 Aحجم سرمايه گذاري در حوزه تجديدپذير=

 Bحجم سرمايه گذاري در حوزه انرژي=

 Cحجم سرمايه گذاري در ساير حوزهها=

F=1.3*A+1.15*B+C 
=F*100/FR امتياز سوابق سرمايه گذاري 

 
40 

 45% 100 توان مالي و اعتباري 3

 Aسالانه =ماليات 

 Bمبلغ بيمه تأمين اجتماعي =

 Cمبلغ درآمد ناخالص سالانه =

 Dمبلغ داراييهاي ثابت =

تأييد اعتبار صادر شده از سوي بانكها يا مؤسسات مالي و 

 Eاعتباري معتبر  =

F=max[(50*A)or(70*B)or(3*C) or(5*D) or (E)] 
=F*100/0.4*FR امتياز سوابق توان مالي و اعتباري 

 
 
45 

 100 100 جمع 

 آيد. امتياز كلي سرمايه گذار از مجموع حاصلضرب امتيازات مكتسبه هر يك شاخص هاي ارزيابي  در ضريب وزني مربوطه بدست مي
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(توسط متقاضي مطابق شرايط مندرج در بخش كليات  فرم هاي ارزيابي صلاحيت سرمايه گذاران -٢

 تكميل گردد.)

 

 بخش اول: تجارب مرتبط در حوزه انرژي و انرژيهاي تجديدپذير                    

 
 اطلاعات نيروگاه مورد درخواست  -١فرم شماره 

 ظرفيت مورد تقاضا (مگاوات) نوع نيروگاه رديف

1   
 
    

 مشخصات كنسرسيوم (گروه اقتصادي با منافع مشترك مدني) -٢فرم شماره 

 درصد سهم تابعيت نام شركت (عضو)
 مسئوليت

 نسبي تضامني

     
     
     
     

 

 نام سرگروه:  

 

 توضيح: در گروه هاي اقتصادي با منافع مشترك در نامه گروه مشاركت مي بايست موارد زير درج شده باشد.

 تعيين اسامي اعضاي گروه  - ١

 تعيين سهم الشركه و نقش و مسئوليت هاي هر كدام از اعضاء  - ٢

 تعيين راهبر گروه  - ٣
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 مشخصات و ساختار سازماني شركت/ شركتهاي گروه اقتصادي با منافع مشترك -٣فرم شماره 

 نام شركت:  -١

 موضوع اصلي فعاليت (طبق اساسنامه): -٢

 

 تابعيت:  -٣

 شماره ثبت: -٤

 تاريخ تأسيس:  -٥

 محل ثبت:  -٦

 شناسه ملي:  -٧

 كد اقتصادي: -٨

 ...................ببريد نام:  غيره   □محدود مسوليت  □خاص سهامي  □عامنوع شركت: سهامي  -٩

 سرمايه تعهد شده شركت:  -١٠

 سرمايه پرداخت شده شركت:  -١١

 مديرعامل:  -١٢

 اعضاي هيأت مديره:  -١٣

 تلفن و دورنگار:  -١٤

 آدرس پستي:  -١٥

 

 آدرس سايت اينترنتي: -١٦

 شماره تلفن همراه  فرد مرتبط: -١٧
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 نفر از اعضاء هيئت مديره ٣عامل و مشخصات مدير  -٤فرم شماره 

 سوابق كار مديرعامل

 نام و نام خانوادگي:                                                

محل  نام شركت رديف

 خدمت

 سال شروع و خاتمه سمت

1     
 
 
 

 )١عضو هيئت مديره( كارسوابق 

 نام و نام خانوادگي:

محل  نام شركت رديف

 خدمت

 سال شروع و خاتمه سمت

2     
 
 
 

 )٢سوابق كار عضو هيئت مديره (

 نام و نام خانوادگي:

محل  نام شركت رديف

 خدمت

 سال شروع و خاتمه سمت

3     
 
 
 

 )٣سوابق كار عضو هيئت مديره (

 نام و نام خانوادگي:

محل  نام شركت رديف

 خدمت

 سال شروع و خاتمه سمت

4     
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 نفر از   اعضاي هيأت مديره شركت ٣ سوابق  تحصيلي مديرعامل و -٥فرم شماره 

ردي

 ف

 سال فارغ التحصيلي مدرك و رشته تحصيلي سمت نام و نام خانوادگي

1     

2     

3     

4     

 : ارائه تصوير كارت ملي و آخرين مدرك تحصيلي مديرعامل و اعضاي هيأت مديره ضروري است.١

 سال اخير  ٥سوابق  مديريتي شركت در  -٦فرم شماره 

 )٣عضو هيئت مديره( )٢عضو هيئت مديره( )١عضو هيئت مديره( مدير عامل سال

1401     

1400     

1399     

1398     

1397     

 سال اخير  ٧تجارب و توان مهندسي در  -٧فرم شماره 

ردي

 ف

موضوع پروژه 

(سرمايه گذاري و 

 پيمانكاري)

 نوع پروژه
 كارفرما / 

 سرمايه پذير

 سال

 شروع 

 سال 

 خاتمه

درصد 

 پيشرفت

 مبلغ قرارداد

 (ميليارد ريال)

1        

2        

3        

4        

: منظور تجربه كاري شركت در اجرا پروژههاي زيربنايي، صنايع و فرايندي  و مديريت پروژه تجديدپذير با حداقل پيشرفت ١

 باشد. درصد  مي ٢٠فيزيكي 

 : كپي قراردادهاي فوق شامل نام و نشاني كارفرما، مبلغ و مدت قرارداد بايستي به پيوست ارائه گردد.٢
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 بخش دوم: سوابق سرمايه گذاري 

 سال اخير ١٠حوزه تجديدپذير حجم سرمايه گذاري انجام شده در  -٨فرم شماره 

 موضوع سال

 مبالغ سرمايه گذاريجمع  نحوه تأمين مالي

 آورده شركت
 تسهيلات ارزي

 (ميليون يورو)

تسهيلات ريالي 

 (ميليارد ريال)

مبلغ ريالي 

 (ميليارد ريال)

 مبلغ ارزي

 (ميليون يورو)

1401       

1400       

1399       

1398       

1397       

1396       

1395       

1394       

1393       

1392       

 

 )٨(به جز موارد فرم شماره  سال اخير ١٠ حوزه انرژيحجم سرمايه گذاري انجام شده در  -٩فرم شماره 

 موضوع سال

 جمع مبالغ سرمايه گذاري نحوه تأمين مالي

 آورده شركت
 تسهيلات ارزي

 (ميليون يورو)

 تسهيلات ريالي

 (ميليارد ريال)

 مبلغ ريالي

 (ميليارد ريال)

 مبلغ ارزي

 (ميليون يورو)

1401       

1400       

1399       

1398       

1397       

1396       

1395       

1394       

1393       

1392       
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 سال اخير ١٠ ساير حوزه هاحجم سرمايه گذاري انجام شده در  -١٠فرم شماره 

 موضوع سال

 جمع مبالغ سرمايه گذاري نحوه تأمين مالي

آورده 

 شركت

 تسهيلات ارزي

 (ميليون يورو)

 تسهيلات ريالي

 (ميليارد ريال)

 مبلغ ريالي

 (ميليارد ريال)

 مبلغ ارزي

 (ميليون يورو)

140
1 

      

140
0 

      

139
9 

      

139
8 

      

139
7 

      

139
6 

      

139
5 

      

139
4 

      

139
3 

      

139
2 

      

: اطلاعات كليه تسهيلات مالي و ارزي ذكر شده در جدول فوق به تفكيك هر سال در جدول زير درج و تكميل گرديده و مستندات ١

 مثبته بهمراه صورتهاي مالي حسابرسي شده آنها نيز ارائه شود. 

 ت مالي ضروري است.: جهت تسهيلات ريالي و ارزي، ارائه قرارداد يا موافقتنامه تأمين مالي با بانك يا موسسا٢

 تسهيلات اخذ شده -٣جدول 

 مدت اعتبار ميزان اعتبار نام بانك يا موسسه سال

    
    
    

 : كليه مستندات مثبته وام هاي اخذ شده در مدارك ارسالي ضميمه گردد.١
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 بخش سوم: توان مالي و اعتباري

 گذشتهسال  ٥توان مالي و اعتباري سرمايه گذار در  -١١فرم شماره 

 شرح رديف
 ارقام به ميليارد ريال

1396 1397 1398 1399 1400 1401 
       ماليات سالانه بر اساس تأييد اداره مالياتي  1

2 

مبلغ بيمه تأمين اجتماعي قطعي يا علي 

الحساب پرداخت شده به سازمان تأمين 

 اجتماعي 

      

3 
مبلغ درآمد ناخالص سالانه مستند به 

 صورتهاي مالي حسابرسي شده 

      

4 

مبلغ داراييهاي ثابت مستند به اظهارنامه 

مالياتي يا گواهي بيمه داراييها يا دفاتر قانوني 

 سال قبل  

      

5 
تأييد اعتبار صادر شده از سوي بانكها يا 

 مؤسسات مالي و اعتباري معتبر  

      

به انتخاب سرمايه گذار براي انجام ارزيابي كافي است. (براي مشاهده نحوه ارزيابي   ٥تا  ١ارائه مدارك تنها يكي از موارد رديف : ١

 مراجعه شود.) ٤و امتياز دهي به قسمت ج بخش 
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 (اين قسمت توسط ساتبا تكميل مي گردد)نحوه ارزيابي و امتياز دهي  -٤

 

 الف:  تجارب مرتبط در حوزه انرژي و انرژيهاي تجديدپذير       

 امتيازات شاخص هاي اين بخش به شرح جدول زير است:                    

 امتياز كسب شده سقف امتياز عنوان رديف

  10 سابقه تأسيس شركت 1

  25 تحصيلات و تجربه مديرعامل و سه نفر از  اعضاء هيأت مديره 2

  15 ثبات مديريتي شركت 3

  50 تجارب و توان مهندسي 4

  100 جمع امتيازات 5

 
 سابقه تأسيس شركت                     -١

 سقف امتياز شاخص عنوان رديف

 10 امتياز ١هر سال  سابقه تأسيس شركت 1

 
 تحصيلات و تجربه مديرعامل و سه نفر از  اعضاء هيأت مديره      -٢

 سقف امتياز امتياز شرح عنوان رديف

1 
 

 سطح تحصيلات

  2 دكترا 
 
25 
 

 1.5 فوق ليسانس

 1 ليسانس

 تجربه كاري 2

 7 سال  ١٥بيش از 

 5 سال  ١٥تا  ١٠بين 

 3 سال  ١٠كمتر از 

 بار محاسبه مي شود.  ٢نفر باشند امتياز مديرعامل  ٣: در صورتي كه مديرعامل عضو هيأت مديره باشد و  اعضاء هيأت مديره ١
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 ثبات مديريتي شركت                       -٣

 امتياز شاخص شرح رديف

 عدم تغيير مديران اصلي 1

 15 سال و بيشتر ٥

 10 سال ٤تا  ٣

 0 سال ٣كمتراز 

 تجارب و توان مهندسي                    -٤

 شاخص شرح رديف
به نسبت سرمايه گذاري 

 نيروگاه مورد درخواست
 سقف امتياز

1 
تجربه كاري شركت در  

 اجراي پروژه
 مجموع مبالغ قراردادها

 50 % و بيشتر ٥٠

20% 30 

10% 10 

 منظور مي شوند. ٢/١باشند، با ضريب اصلاحي  EPCFپروژههايي كه به صورت  .١

 شود.  منظور مي ٢پروژههاي احداث نيروگاه تجديدپذير با ضريب  .٢

 

 سوابق سرمايه گذاري  :ب

 سال
تبديل كل مبلغ  سرمايه گذاري به   مبالغ سرمايه گذاري

 مبلغ ارزي (ميليون يورو) مبلغ ريالي (ميليارد ريال) يورو (ميليون يورو)

1401    
1400    
1399    
1398    
1397    
1396    
1395    
1394    
1393    
1392    

 F سال اخير  ١٠جمع كل سرمايه گذاري در 

 100 سقف امتياز 

 F*100/FR= امتياز كسب شده 

، حوزه انرژي و صنعت  ١,٣ ) با ضريب٨: مبالغ سرمايهگذاري در هر سال از مجموع سرمايهگذاري حوزه تجديدپذير (جدول ١

 در آن سال  بدست آمده و در جدول بالا لحاظ مي شوند.  ١) با ضريب ١٠ها (جدولو ساير حوزه ١,١٥) با ضريب ٩(جدول
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: مبالغ ارزي و ريالي (غير از يورو) با نرخ ارز رسمي بانك مركزي در تاريخ سرمايه گذاري (متوسط سال اخذ تسهيلات) به يورو ٢

 تبديل مي شود. 

3:  FR گردد. باشد كه مطابق جدول زير محاسبه ميشاخص سرمايه گذاري مي 

 FR گستره ظرفيت  (مگاوات)

 ارز تسعير* نرخ  ٤٠٠واستي *ظرفيت درخ مگاوات و بالاتر  ٥٠٠

 ارز تسعير* نرخ  ٥٠٠ظرفيت درخواستي *  ٥٠≥ظرفيت >٥٠٠

 ارز تسعير* نرخ  ٦٠٠ظرفيت درخواستي *  ١٠≥ظرفيت >٥٠

 ارز تسعير* نرخ  ٧٠٠ظرفيت درخواستي * ١≥ظرفيت >١٠

 

 توان مالي و اعتباري   ج:

 شرح رديف
سال  ٥متوسط  ارقام به ميليارد ريال

 گذشته
 شاخص

1395 1396 1397 1398 1399 1400 

1 
ماليات سالانه بر اساس تأييد 

 اداره مالياتي 

      
A 50*A 

2 

مبلغ بيمه تأمين اجتماعي قطعي يا 

علي الحساب پرداخت شده به 

 سازمان تأمين اجتماعي 

      

B 70*B 

3 
مبلغ درآمد ناخالص سالانه مستند 

 به صورتهاي مالي حسابرسي شده 

      
C 3*C 

4 

مبلغ داراييهاي ثابت مستند به 

اظهارنامه مالياتي يا گواهي بيمه 

 داراييها يا دفاتر قانوني سال قبل  

      

D 5*D 

5 

تأييد اعتبار صادر شده از سوي 

بانكها يا مؤسسات مالي و اعتباري 

 معتبر  

      

E  
1*E 

 F ٥تا ١بيشترين عدد مربوط به ستون شاخص از رديف هاي  

 100 سقف امتياز  

 F*100/0.4*FR امتياز كسب شده  
 

 به انتخاب سرمايه گذار براي انجام ارزيابي كافي است.  ٥تا  ١: ارائه مدارك تنها يكي از موارد رديف ١
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 سال اخير با در نظر گرفتن تعديل است. ٥فوق، متوسط  ٤تا  ١: منظور از مبلغ متوسط در رديف هاي ٢

: تعديل مبالغ ريالي مربوط به سالهاي گذشته، بر اساس نسـبت متوسـط نـرخ تسـعير ارز (يـورو) در ماه قبل از ارائه پيشنهاد به ٣

 متوسط نرخ تسعير ارز (يورو) در سال مربوطه صورت ميگيرد. 

  بانك مركزي جمهوري اسلامي ايران خواهد بود. ETS: نرخ تسعير ارز (يورو) مورد استفاده در ارزيابي، نرخ ارز ٤

 


